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a) Les administrateurs de la corporation doivent exercer leurs fonctions avec transparence, loyauté, 
solidarité, prudence et diligence. 

b) Les administrateurs doivent être de bonne foi et agir dans les meilleurs intérêts de la corporation. 

c) Les administrateurs doivent divulguer au Conseil d'administration les situations qui risquent de les 
placer en situation de conflits d'intérêts. 

d) Les administrateurs doivent promouvoir les valeurs énoncées par les lettres patentes de la 
Fédération. 

e) Les administrateurs font preuve de confidentialité relativement à l'information qu'ils détiennent. 

f) Les administrateurs maintiennent leur compétence en gestion d'association au moyen de 
perfectionnement continu. 

g) Les administrateurs s'efforcent de maintenir un climat favorable favorisant les bonnes relations 
entre tous les intervenants, bénévoles, permanents et membres afin que les rapports humains aient 
lieu dans l'équité et le respect dans le but d'éliminer la discrimination, le harcèlement ou l'abus. 

h) En dehors des réunions du Conseil d'administration, les administrateurs ne peuvent engager le 
conseil à moins d'une stipulation expresse au contraire. 


